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2-Tages-Seminar: Arbeiten und Führen in Zeiten

von Diversity

Referent: Michael Wigge, Berlin

Datum: Montag, 10.06.2024, 13:45 Uhr - Dienstag, 11.06.2024, 17:00 Uhr

Online-Seminar Preis: 439,- Euro zzgl. 19% MwSt.
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Michael Wigge

hat sich darauf spezialisiert, unglaubliche Challenge-

Geschichten im Selbstversuch zu dokumentieren. "Oh-

ne Geld bis ans Ende der Welt" und "Wigges Tausch-

rausch" (als er einen Apfel in ein hawaiianisches

Traumhaus nur durch das Tauschen verwandelte), sind

nur zwei seiner Abenteueraktionen außerhalb der

Komfortzone. In "Ohne Geld bis ans Ende der Welt" reiste Michael

35 000 Kilometer von Berlin zur Antarktis ohne Geld für Essen, Reisen

und Schlafen. Wigges Firmenseminare und Vorträge basieren auf sei-

nen Abenteuererfahrungen. Hieraus zieht er wertvolle Erfahrungen

für seine Seminare und hilft damit Teilnehmer*innen bei der Resili-

enzstärkung, Stressmanagement, Motivation, Diversity-Mindset und

weiteren Themen. Er teilte seine Challenge-Geschichten in den USA

in der Tonight Show mit Jay Leno (neben Co-Gast Katy Perry) und

auch in der Today Show. Seine Fernsehsendungen und Bücher wur-

den in Deutschland bundesweit bei ZDFneo, ARD Einsfestival und der

Deutschen Welle ausgestrahlt und veröffentlicht. Sein Selbstversuch

"Ohne Geld bis ans Ende der Welt" wurde zum Erfolg. Das ZDF ver-

lieh ihm dafür den VJ Award in der Kategorie "Bester Videojournalist-

Newcomer". Die Reportagereihe wurde für den Grimme Preis nomi-

niert.

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter*innen, Führungskräfte, Azubis

Ziel

Interkulturelle Kompetenz stärken

Vorurteile abbauen

Verständnis schärfen für Vielfalt im Unternehmen

Erfolgreich in internationalen Teams arbeiten

Gekonnt interkulturell, generationsübergreifend und geschlechter-

gerecht führen und arbeiten

Unconscious Bias: Voreingenommenheit weiblichen und internatio-

nalen Kolleginnen überwinden

Interkulturell und digital führen und arbeiten: Was gilt es bei unter-

schiedlichen Kulturkreisen, besonders zu beachten?

Generationen X, Y, Z: Wie kommuniziere ich generationsspezifisch?

Themen

Führungs- und Arbeitsstile im internationalen und globalen

Kontext 

Konfliktmanagement und Herausforderungen zwischen den

Kulturen 

digitale Zusammenarbeit und Führung mit Mitarbeitern im

Ausland 

Sensibilisierungstraining zur Überwindung interkultureller

Vorurteile 

Interkulturelles Verständnis durch Empathie, Kommunikation

und Toleranz 

Diversity-Kompetenz und Kompetenztraining

Nähere Infos und Anmeldung unter www.ibr-seminare.de
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Hiermit melde ich mich bzw. uns zu diesem Seminar an:

Bitte in Druckbuchstaben
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Nur falls zutreffend:

Benötigen Sie Fortbildungspunkte?

ja nein

Geben Sie hier bitte die für Sie zuständige Architekten- oder Ingenieurkammer an

Sie erhalten ausführliche Seminarunterlagen.

Für Ihren Fortbildungsnachweis: Sie erhalten eine Teilnahmebestätigung über 6 Zeitstunden.
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